
Schülerpraktikum im Hotel Radisson Blu

Wir suchen dich! Du kennst Hotels nur vom Verreisen und möchtest auch mal mitmischen? Ob di-
rekt am Gast im Service oder bei der Kreierung von Speisen in unserer Küche – bei uns bist du 
voll dabei. 
Neugierig? Dann sag uns das und bewirb dich um deinen Platz hier bei uns.

Ort des Praktikums
Karl-Liebknecht-Str. 3
10178 Berlin
http://www.radissonblu.com/hotel-berlin

Praktikum im Fußball

Du arbeitest in einer Sportmarketing-Agentur, die sich fast ausschließlich mit Fußball beschäftigt. 
Deine Aufgaben sind Unterstützung bei der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von 
Sportveranstaltungen, Presseterminen und anderen vor-Ort Terminen sowie im Bereich der Online-
Kommunikation.

Für dieses Praktikum bewerben
Interessiert?

Dann bewirb dich ausschließlich per Mail mit einem kleinen Motivationsschreiben (maximal 1 DIN 
A4 Seite). Dabei solltest du auch deine bisherige Laufbahn als Fußballer oder Fußballerin oder 
Fußballfan sowie eventuelle Tätigkeiten, z.B. als Trainer in einem Fußballverein, darstellen. Bitte 
gib auch den genauen Zeitraum des Praktikums an. Beachte auch, dass ein Job in der 
Sportbranche automatisch bedeutet, dass auch regelmäßig Termine am Abend oder an den 
Wochenenden anstehen.
Mail an praktikum@agentur-doppelpass.de

Schülerpraktikum im Kindergarten mit Unter3jährigen

Wir sind eine anerkannte Großtagespflegestelle in Bottrop. In unserer kleinen Einrichtung 
werden bis zu 9 Kinder im Alter von 6 Monaten und 4 Jahre betreut und gefördert. 
Betreuungszeiten sind von Mo bis Fr , von 7:00 bis 16:00 Uhr. Wir freuen uns um jede/n 
Praktikanten/innen. Mindesalter: 16 Jahre.

Für alle, die später mit Pferden arbeiten wollen

Wir sind ein Islandpferde-Reit-Zucht- und Ferienbetrieb in Nordseenähe. Und bieten in und 
ausserhalb der Ferien Praktikumsplätze für alle, die zukünftig mit Pferden arbeiten möchten an. 
Wichtige Voraussetzung: die Liebe zum Pferd. Ich freue mich auf den Kontakt mit Ihnen auf 
schülerpraktikum.de!

Jahrespraktikum in der Reittherapie 

Wir suchen eine Praktikantin zur Verstärkung bei der Reittherapie für 3 mal in der Woche (Montag, 
Mittwoch und Freitag von 15-18 Uhr) Du solltest min. 16 Jahre alt sein und ein wenig Erfahrung mit 
Pferden haben. Aufgaben wären: das Pferd zu führen, den Stall zu fegen und einige Spiele 
mitzuspielen.

http://www.radissonblu.com/hotel-berlin
https://www.xn--schlerpraktikum-1vb.de/praktikumsplatz/14223
mailto:praktikum@agentur-doppelpass.de
https://www.xn--schlerpraktikum-1vb.de/praktikumsplatz/14139
http://xn--schlerpraktikum-1vb.de
https://www.xn--schlerpraktikum-1vb.de/praktikumsplatz/14120


Vor- und Nachname	
Straße  

Postleitzahl und Ort  
Telefonnummer 
E-Mail-Adresse 

Name der Ausbildungsfirma 
Herrn [Name] / Frau [Name des Ansprechpartners] 
Straße  
Postleitzahl und Ort 

Ort, Datum 

Bewerbung um [Name des Ausbildungsplatzes] ab [Datum] 

Sehr geehrter Herr [Name], 

über die Plattform AZUBIYO bin ich auf Ihre Stelle aufmerksam geworden und bewerbe 
mich um eine Ausbildung [Name Ausbildung bzw. Duales Studium] ab [Datum] in Ihrem 
Unternehmen. 

Begründung, warum du diesen Beruf gut findest. 

Deine derzeitige Situation (Schule, Praktikum) und warum du gut für diesen Beruf 
geeignet bist. 

Warum genau dieses Unternehmen? 

Habe ich Ihr Interesse geweckt? Dann freue ich mich auf ein persönliches Gespräch.  

Mit freundlichen Grüßen  

[Unterschrift] 

[Vorname Name] 

Anlagen 



 
Das Vorstellungsgespräch 

1. In dem Bewerbungsbrief …. 

Tätigkeitsbereich - Ansichten - Sprachniveau- Weiterbildung- 
Stufen 

1. Nennen Sie bei Ihren beruflichen Stationen den Namen der 
Firma, für die Sie gearbeitet haben, aber auch Ihren 
__________________. 
2. Bei der Angabe Ihrer Sprachkenntnisse sollten Sie auf jeden Fall Ihr 
__________________nennen. 

3. Dafür können Sie die __________________des Gemeinsamen europäischen Referenzrahmens 
(GER) benutzen. 

4. Auch für die Phasen, in denen Sie arbeitslos waren, sollten Sie etwas Positives eintragen. Sie 
können zum Beispiel schreiben, dass Sie diese Zeit für Ihre _______________________genutzt 
haben. 
5. Sie müssen also viele detaillierte Informationen angeben. Aber es gibt auch Tabus im 
Lebenslauf! Schreiben Sie zum Beispiel nichts über Ihre politischen ____________________ . 

Mehr darüber, wie Sie einen guten Lebenslauf auf Deutsch schreiben, können Sie auf den Seiten 
50 - 52 des Januar-Hefts von Deutsch perfekt lernen. 
 
http://www.deutsch-perfekt.com/deutsch-lernen/uebungen-mittel/stationen-im-leben 

2. Das Bewerbungsgespräch : die Fragen, die seht oft gestellt werden ! 
 
Was genau interessiert Sie an der Stelle?  
Wir möchten Sie gerne kennenlernen. Erzählen Sie doch etwas über sich. 
Haben Sie gut hergefunden? 
Kann ich Ihnen etwas zu trinken anbieten? 
Warum sollten wir ausgerechnet Sie einstellen? 
Warum wollen Sie ausgerechnet bei uns arbeiten? 
Was war Ihr größter beruflicher Misserfolg? 
Wo liegen Ihre Stärken und Schwächen? 
Wie gehen Sie mit Stress um? 
Was schätzen andere an Ihnen? 
Wie flexibel sind Sie, wenn es um Mobilität geht? 
Können Sie gut im Team arbeiten? 
Wie gehen Sie mit Kritik um? 
Wo sehen Sie sich in 5 Jahren? 
Trauen Sie sich die neuen Herausforderungen zu? 
Wo liegen Ihre Gehaltsvorstellungen? 
Sie scheinen etwas unerfahren für die Stelle zu sein oder? 
Nennen Sie drei Eigenschaften die Ihnen fehlen. 
Haben Sie noch Fragen an uns? 
Nach allem was Sie nun über uns wissen, können Sie sich vorstellen hier zu arbeiten? 

http://bewerbung-antworten.de/?gclid=Cj0KCQjwsNfOBRCWARIsAGITapa4oKoWrMNotN-
Bh__nf4Y9LWz-5KMbQpDZ6u4NdvWpmN9MRj-QJ1UaArk1EALw_wcB



3. Einige Tipps

Dort findet ihr wichtige Tipps ! « Vor dem Bewerbungsgespäch «   unbedingt lesen !
https://www.monster.ch/de/karriereberatung/artikel/oft-gestellte-fragen-im-
vorstellungsgespraech-39193

1. Ein Drittel der Schüler bewirbt sich um eine Stelle (Dok1- Dok2), haben es schon schriftlich 
gemacht und in einer Prüfung. Sie dürfen ihre Briefe nehmen, ergänzen, korrigieren usw… an 
mögliche Fragen denken….

Zwei  Drittel der Schüler bereitet das Bewerbungsgespräch vor : (S.Blatt) 
- sich mit den Arbeitgebern identifizieren   
- Fragen vorbereiten, andere finden…

Zwei Schüler pro Gruppe bewerben sich um die selbe Stelle 
- sie spielen ihre Rolle 
- sie lesen die Tipps (3) und bereiten das Bewerbungsgespräch
Man spielt die Szene, die Kandidaten warten vor der Tür und kommen der reihe nach !
Dauer des Gesprächs (10’) - jeder muss sprechen

Mehrere Unterhaltungsgespräche möglich !

Arbeit kann auch zu Hause vorbereitet werden.


